
﻿2. نبذة عن تشكيل إدارة الالتزام 
والحوكمة بالمجموعة: 

المسمى الاسم#
الوظيفي

الموظف الخبرة العمليةالمؤهل العلميتاريخ التعيين
البديل

مناف فرحان 1
المطيري

•14/02/2021نائب مدير ماجستير إدارة أعمال	
• بكالريوس تمويل	

10 سنوات في القطاع الخاص 
)قطاع البنوك والتأمين(

يوسف غازي 
النقي

يوسف غازي 2
النقي

•14/03/2021مشرف 9 سنوات في القطاع الخاص بكالريوس محاسبة	
)قطاع بنوك وشركات تأمين(

مناف فرحان 
المطيري

2.1 موجز عن عمل ومتطلبات وحدة 
الالتزام.

إن لدى المجموعة إدارة للإلتزام وهي الجهة المسؤولة عن ضمان 
الامتثال للأنظمة واللوائح الداخلية والخارجية، بما في ذلك القوانين 
التنظيمية، السياسات الداخلية، والمعايير الأخلاقية التي تحكم عمل 

المجموعة وذلك وفقاًً لمتطلبات الجهات الرقابية ذات العلاقة. 

2.2 التقارير المرفوعة للجنة التدقيق / 
مجلس الإدارة:

• خلال عام 2024 تم اصدار عدد من التقارير الى لجنة التدقيق والتي 	
تمت وفقاً لتقييم مخاطر الامتثال للشركة وكانت تشمل تقارير 
عددها 4، حيث تضمنت هذه التقارير على سبيل المثال لا الحصر 

ما يلي: 
• تقييم أداء مختلف أجزاء الشـركة. 	
• عرض آخر المستجدات الرقابية من كافة الجهات ذات الصلة 	

ومدى التزام الشركة بهذه المستجدات. 
• تقارير مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب.	

2.3 عدد وتواريخ الاجتماعات مع لجنة 
التدقيق خلال العام.

• •خلال عام 2024 تم عقد )4( اجتماعات مع لجنة التدقيق.	 تم ذكر تفاصيل هذه الإجتماعات في النقطة 2.4.1.2.	

2.4 تقرير موجز عن عمل الشركة بتطبيق 
السياسات الداخلية ومدى الالتزام 

بالقوانين الخارجية ذات العلاقة.
تؤكد إدارة الالتزام والحوكمة في الشركة أن معدل الامتثال 

لتوصيات إدارة الالتزام ولجنة التدقيق يُُعتبر جيدًًا جدًًا، وأن الادارة 
تقوم بالمتابعة المستمرة وعقد الاجتماعات الدورية مع الإدارة 

التنفيذية لضمان تنفيذ التوصيات وضمان الامتثال.
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